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Zahl:  011-5/2026 Anras, am 01.07.2026 
Betrifft: Volksschule Anras  
 Freizeitpädagogin/Freizeitpädagoge (m/w/d) 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

In der Gemeinde Anras gelangt für die Freizeitbetreuung im Rahmen der schulischen 
Tagesbetreuung in der Volksschule Anras ab dem Schuljahr 2026/2027 die Stelle 
einer/eines 
 

Freizeitpädagogin/Freizeitpädagoge (m/w/d) 
 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 50% das sind 20 Wochenstunden, zur Besetzung. Die 
Anstellung erfolgt vorerst befristet bis zum Ende des Schuljahres 2026/2027. 
 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertrags-
bedienstetengesetzes 2012 – G-VBG 2012. Die Einstufung erfolgt im Entlohnungsschema Fp. 
Das Mindestentgelt beträgt derzeit monatlich € 1.214,50 brutto. Nicht berücksichtigt sind 
vorhandene anrechenbare Vordienstzeiten und eine allfällige Kinderzulage.  
 
Aufgabengebiet: 
Freizeitbetreuung im Rahmen der schulischen Tagesbetreuung in der Volksschule Anras 
Vorbereitung und Betreuung des Mittagstisches in der VS Anras und im KG Anras 
Gruppenaktivitäten leiten 
 
Von den Bewerbern/Innen werden jedoch folgende Voraussetzungen erwartet: 

•  Entsprechende persönliche Eignung und Erfahrung im Umgang mit Kindern 

• Soziale Kompetenz, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

•  Einwandfreier Leumund 
 
Bewerber/Innen mit pädagogischer Ausbildung werden bevorzugt. 
 
Die Bewerbung ist per Mail an gemeinde@anras.at oder Post bis spätestens Freitag, den 
31.07.2026, 12.00 Uhr beim Gemeindeamt der Gemeinde Anras, z.H. Herrn Bgm. Johann 
Waldauf, Dorf 45, 9912 Anras, einzubringen. 
 
Der Bewerbung sind folgende Unterlagen beizuschließen: 

• Bewerbungsschreiben 

• Lebenslauf mit Foto 

• Staatsbürgerschaftsnachweis und Geburtsurkunde 

• Strafregisterauszug 

• Nachweise über Ausbildung bzw. bisherige Tätigkeit, Schul- und Dienstzeugnisse 

• Bei männlichen Bewerbern Nachweis über abgeleisteten Präsenzdienst/Zivildienst 
 
Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 

 
Für den Gemeinderat: 

Der Bürgermeister: 
Johann Waldauf 

 
Angeschlagen, am 01.07.2026 
Abgenommen, am  


